
SESIÓN ORDINARIA-1430-2022 

Acta de la sesión ordinaria mil cuatrocientos treinta, dos mil veintidós, celebrada a las 

nueve horas del miércoles cuatro de mayo de dos mil veintidós, por el Tribunal 

Electoral Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (TEUNED). --------------------  

Presentes en forma virtual por medio de la aplicación de Microsoft Teams: Allan Gen 

Palma, encargado de la cátedra de Matemática Educativa de la Escuela de Ciencias 

Exactas y Naturales (ECEN), quien preside; Luis Alberto Monge Mata, Encargado de 

la Cátedra de Tecnologías de la Información de la Escuela de Ciencias Sociales y 

Humanidades (ECSH) como vicepresidente en sustitución de la señora Evelyn 

Céspedes Barrantes; Carolina Retana Mora, profesora del Centro de Idiomas de la 

UNED, en la secretaría, Oscar Cruz Montano, profesor de matemática de la Escuela 

de Ciencias Exactas y Naturales (ECEN), como vocal I; Patricia María González 

Calderón, asistente administrativa del Programa de Producción de Material Didáctico 

Escrito (PROMADE), quien se incorpora a las 13 horas y 30 minutos como vocal II. ---  

Ausente con justificación:  Isela Tatiana Ramírez Ramírez, Investigadora del Programa 

de Investigación en Fundamentos de la Educación a Distancia (PROIFED) y Evelyn 

Céspedes Barrantes, técnico universitario A de la Escuela de Ciencias Exactas y 

Naturales (ECEN) -------------------------------------------------------------------------------------------------  

Lic. José Daniel Mora Bolaños, abogado de la Oficina Jurídica, permanece atento a 

las consultas durante la presente sesión para brindar acompañamiento, en caso de 

cualquier consulta legal. ----------------------------------------------------------------------------------------  

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  



ORDEN DEL DÍA  ------------------------------------------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO I. REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. --------------------------  

CAPÍTULO II. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA TEUNED 1429-2022.-----------  

CAPÍTULO III. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA 

REPRESENTATIVA, PERIODO 2022-2026, I-SEMESTRE.  ------------------------------------  

CAPÍTULO IV. CORRESPONDENCIA. ------------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO V. ASUNTOS VARIOS.  ---------------------------------------------------------------------- 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO I. REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. --------------------------  

ARTÍCULO 1. Revisión y aprobación del orden del día de la sesión ordinaria TEUNED 

1430-2022.  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------  

ACUERDO 1. Se lee y aprueba el orden del día de la sesión ordinaria TEUNED 1430-

2022 propuesto para esta sesión. Aprobado por unanimidad. -----------------------------------  

CAPÍTULO II. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA TEUNED 1429-2022.-----------  

ARTÍCULO 2. Lectura y aprobación del acta TEUNED 1429-2022. ---------------------------  

ACUERDO 2. Se aprueba, sin modificaciones el acta TEUNED 1429-2022 del 

miércoles 27 de abril de 2022. ACUERDO FIRME. --------------------------------------------------  

CAPÍTULO III. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA 

REPRESENTATIVA, PERIODO 2022-2026, I-SEMESTRE. -------------------------------------  

ARTÍCULO 3. Proceso Electoral de la Asamblea Universitaria Representativa, 

Periodo 2022-2026, I-Semestre.  ----------------------------------------------------------------------------  

3.1. Se procede a cotejar el último listado de funcionarios en propiedad que tiene el 

TEUNED con el listado de funcionarios en propiedad al 31 de marzo de 2022, recibido 

por la Oficina de Recursos Humanos el 2 de mayo de 2022, para la creación del padrón 



que se utilizará en las elecciones de representantes a la Asamblea Universitaria 

Representativa (AUR) del I semestre de 2022, periodo 2022-2026. ---------------------------  

3.2. Dejar constancia, el 4 de mayo de 2022 se envió correo informativo a todas las 

personas funcionarias sobre la conformación y funciones de la Asamblea Universitaria 

Representativa y recordándoles que este tribunal se encuentra recibiendo 

postulaciones para la elección del I semestre, periodo 2022-2026. ----------------------------  

CAPÍTULO IV. CORRESPONDENCIA.  -----------------------------------------------------------------  

ARTÍCULO 4. Correspondencia. ----------------------------------------------------------------------------  

4.1. Se recibe oficio con referencia CU-2022-193 con fecha lunes 2 de mayo del 2022, 

donde se transcribe acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesión 2907-2022, 

Art. V-A, inciso 2), celebrada el 28 de abril de 2022, en relación con el nombramiento 

de forma interina de la señora Yolanda Morales Quesada, como jefe a.i. de la Oficina 

de Orientación y Desarrollo Estudiantil, por un período de seis meses, del 01 de julio 

al 31 de diciembre del 2022. ----------------------------------------------------------------------------------  

4.2. Se recibe oficio con referencia CU-2022-210 con fecha lunes 2 de mayo del 2022, 

donde se transcribe acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesión 2907-

2022, Art. V-A, inciso 1), celebrada el 28 de abril del 2022, en relación con el 

nombramiento de forma interina de la señora Silvia Barrenechea Azofeifa, como jefe 

a.i. de la Oficina de Atención Socioeconómica, por un período de seis meses, del 26 

de junio al 25 de diciembre del 2022. ----------------------------------------------------------------------  

ACUERDO 3. Designar a la señora Tatiana Ramírez Ramírez para que actualice la 

página web de la Asamblea Universitaria Representativa (AUR) con el nombramiento, 

de forma interina, de la señora Yolanda Morales Quesada, como jefe a.i. de la Oficina 

de Orientación y Desarrollo Estudiantil, por un período de seis meses, del 01 de julio 

al 31 de diciembre del 2022 y  de la señora Silvia Barrenechea Azofeifa, como jefe a.i. 



de la Oficina de Atención Socioeconómica, por un período de seis meses, del 26 de 

junio al 25 de diciembre de 2022, conforme a lo indicado en los oficios enviados por el 

Consejo Universitario con referencias CU-2022-193 y CU-2022-210 respectivamente.  

ACUERDO FIRME. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

4.3. Dejar constancia, se recibe oficio CU-2022-221 con acuerdo tomado por el 

Consejo Universitario, en sesión 2907-2022, Art. V-A, inciso 13), celebrada el 28 de 

abril del 2022, dándose por enterados de la modificación que presentó este Tribunal 

acerca del procedimiento de escrutinio electoral en la Asamblea Universitaria 

Plebiscitaria y de Rector. ---------------------------------------------------------------------------------------  

4.4. Dejar constancia, el miércoles 27 de abril de 2022 se recibe correo electrónico de 

parte de la señora Jenipher Granados del Centro de Planificación y Programación 

Institucional, con el envío del oficio CPPI-121-2021, del 4 de agosto del 2021 en el que 

se remite el procedimiento "Gestión de los procesos electorales del Tribunal Electoral 

Universitario PUNED TEUNED 01". La señora Granados indica que se está pendiente 

la fecha y hora de la presentación del documento. El acuerdo del Consejo Universitario 

a la letra dice: ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  



 



4.5. Se discute sobre el correo enviado por la señora María Gabriela Romero 

Valverde de la Oficina de Control Interno con el oficio PROCI 42-2022 sobre el 

seguimiento a la implementación de las recomendaciones de la Auditoria Interna al 

31 de marzo de 2022. Se adjunta también la tabla de seguimiento en formato Excel 

con la actualización de la información. --------------------------------------------------------------------------  

Considerando:  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

a) El oficio PROCI 42-2022. ------------------------------------------------------------------------------------  

b) La tabla de seguimiento a la implementación de las recomendaciones de la 

Auditoría Interna en formato Excel. --------------------------------------------------------------------  

c) El oficio CR-2021-1297 acuerdo tomado por el Consejo de Rectoría, sesión 

2182-2021, Artículo IV, inciso 3), celebrada el 09 de agosto del 2021. --------------  

ACUERDO 4. Designar al señor Allan Gen Palma para que complete la tabla de 

seguimiento justificando la razón por la cual aún está pendiente el procedimiento de 

Gestión de los Procesos Electorales del Tribunal Electoral Universitario PUNED 

TEUNED 01 y lo envíe al Programa de Control Interno antes del 5 de mayo de 2022. 

ACUERDO FIRME. -------------------------------------------------------------------------------------------------------  

4.6. Se discute sobre el correo enviado el 2 de mayo de 2022 por el señor Alban 

Roberto Espinoza Ortiz planteando su renuncia a la Asamblea Universitaria 

Representativa (AUR), debido a que fue electo como representante del sector 

administrativo y recientemente lo nombraron en propiedad en el sector profesional. El 

correo a la letra dice: -----------------------------------------------------------------------------------------------------  

 



Considerando:  -------------------------------------------------------------------------------------------- 

a) La acción de personal donde consta que el señor Espinoza Ortiz está nombrado 

en un puesto profesional en propiedad.  -------------------------------------------------------------  

b) El artículo 58, inciso d) del Reglamento Electoral de la UNED. --------------------------  

c) La convocatoria a elecciones de la Asamblea Universitaria Representativa 

(AUR), I semestre, periodo 2022-2026- --------------------------------------------------------------  

ACUERDO 5. Dar por aceptada la renuncia presentada por el señor Alban Roberto 

Espinoza Ortiz, como miembro de la Asamblea Universitaria Representativa (AUR) por 

el sector administrativo, debido a que ha sido nombrado en propiedad en un puesto 



del sector profesional y proceder a incluir el puesto vacante para las elecciones del I 

semestre, periodo 2022-2026. ACUERDO FIRME.  -----------------------------------------------------  

ACUERDO 6. Designar a la señora Tatiana Ramírez Ramírez para que actualice la 

página web de la Asamblea Universitaria Representativa (AUR) con el puesto vacante 

en el sector administrativo. ACUERDO FIRME. ------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO V. ASUNTOS VARIOS. -----------------------------------------------------------------------------  

ARTÍCULO 5. Asuntos varios. --------------------------------------------------------------------------------------  

5.1. Dejar constancia, el 4 de mayo de 2022 se completó la hoja de cálculo con la 

justificación de la ejecución presupuestaria del I-trimestre de 2022 del TEUNED.  ------  

La sesión finaliza a las 16 horas con 30 minutos.  --------------------------------------------------------  

Lo anterior es copia fiel del acta de la sesión ordinaria TEUNED 1430-2022 visible del 

folio 137 al folio 144 del tomo 31 del libro de actas de este Tribunal. ---------------------------  

 

 

 

Sr. Allan Gen Palma 

Presidente 

Sra. Carolina Retana Mora  

Secretaria 
 


