
SESIÓN ORDINARIA-1462-2022 

Acta de la sesión ordinaria mil cuatrocientos sesenta y dos, dos mil veintidós, 

celebrada a las nueve horas del miércoles siete de diciembre de dos mil veintidós, por 

el Tribunal Electoral Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (TEUNED). --- 

Presentes en forma virtual por medio de la aplicación de Microsoft Teams: Allan Gen 

Palma, encargado de la cátedra de Matemática Educativa de la Escuela de Ciencias 

Exactas y Naturales (ECEN), quien preside; Evelyn Céspedes Barrantes, asistente de 

la carrera de Ingeniería Agroindustrial de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales 

(ECEN), como vicepresidente; Carolina Retana Mora, profesora del Centro de Idiomas 

de la UNED, en la secretaría; Luis Alberto Monge Mata, Encargado de la Cátedra de 

Tecnologías de la Información de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades 

(ECSH), como vocal I; Oscar Cruz Montano, profesor de matemática de la Escuela de 

Ciencias Exactas y Naturales (ECEN), como vocal II. ------------------------------------------ 

El Lic. José Daniel Mora Bolaños, abogado de la Oficina Jurídica, debido a que se 

encuentra participando en el V Congreso Universitario, permanece atento a cualquier 

duda de tipo legal que se presente.  ----------------------------------------------------------------- 

Ausente con justificación: Isela Tatiana Ramírez Ramírez, Investigadora del Programa 

de Investigación en Fundamentos de la Educación a Distancia (PROIFED) y Patricia 

María González Calderón, asistente administrativa del Programa de Producción de 

Material Didáctico Escrito (PROMADE). ------------------------------------------------------------

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



ORDEN DEL DÍA  ---------------------------------------------------------------------------------------- 

CAPÍTULO I. REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. ----------------------- 

CAPÍTULO II. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA TEUNED 1461-2022. ---------- 

CAPÍTULO III. ASUNTO URGENTES.  ------------------------------------------------------------ 

CAPÍTULO IV. ANÁLISIS Y MODIFICACIÓN DEL REGLAMENTO ELECTORAL 

UNIVERSITARIO. ---------------------------------------------------------------------------------------- 

CAPÍTULO V. CORRESPONDENCIA. ------------------------------------------------------------- 

CAPÍTULO VI. ASUNTOS VARIOS.  --------------------------------------------------------------- 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

CAPÍTULO I. REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. ----------------------- 

ARTÍCULO 1. Revisión y aprobación del orden del día de la sesión ordinaria TEUNED 

1462-2022.  ------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ACUERDO 01. Se lee y aprueba el orden del día de la sesión ordinaria TEUNED 1462-

2022 propuesto para esta sesión. Aprobado por unanimidad. -------------------------------- 

CAPÍTULO II. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA TEUNED 1461-2022. ---------- 

ARTÍCULO 2. Lectura y aprobación del acta TEUNED 1461-2022. ------------------------- 

ACUERDO 02. Se aprueba el acta TEUNED 1461-2022 del miércoles treinta de 

noviembre de 2022, con una modificación de fondo en el considerando d) del acuerdo 

03, del capítulo III, artículo 3, con el cambio resaltado en negrita. El considerando 

corregido a la letra dice:  -------------------------------------------------------------------------------- 

d) La Oficina de Recursos Humanos es la instancia que tiene la información 

actualizada sobre las personas funcionarias, su condición de nombramiento y 

régimen al cual pertenecen. ACUERDO FIRME. ---------------------------------------

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



CAPÍTULO III. ASUNTOS URGENTES. ----------------------------------------------------------- 

ARTÍCULO 3. Asuntos Urgentes. -------------------------------------------------------------------- 

3.1. Se discute sobre necesidad de realizar una nueva votación para conformar una 

nueva Junta Directiva del TEUNED, dado que al finalizar el último proceso electoral 

del II semestre del año en curso, se venció la prórroga para realizar la votación para el 

directorio del TEUNED. --------------------------------------------------------------------------------- 

Considerando: --------------------------------------------------------------------------------------------- 

a) El artículo 11 del Reglamento Electoral, sobre los cargos que ocuparán los 

miembros titulares en la Junta Directiva del TEUNED, por un periodo de dos 

años. 

b) El acuerdo 05 del capítulo VI, artículo 6, punto 6.1., considerandos de la a) a la 

c) del acta de la sesión ordinaria TEUNED 1454.2022, en el cual se realiza una 

prórroga para la conformación del nuevo directorio del TEUNED, debido al 

proceso electoral que estaba en curso en ese momento.  ---------------------------- 

c) La opinión de los 5 miembros titulares del TEUNED sobre la nueva 

conformación de la Junta Directiva del TEUNED.   ------------------------------------- 

ACUERDO 03. Mantener la misma confirmación de la Junta Directiva del TEUNED, 

según se describe a continuación hasta cumplir el periodo restante del nombramiento 

de cada miembro en el TEUNED o bien durante dos años a partir del 07 de diciembre 

de 2022, según la siguiente lista:  -------------------------------------------------------------------- 

• Allan Gen Palma en la presidencia  --------------------------------------------------------- 

• Evelyn Céspedes Barrantes en la vicepresidencia  ------------------------------------- 

• Carolina Retana Mora en la secretaría  ---------------------------------------------------- 

• Luis Alberto Monge Mata en la primera vocalía  ----------------------------------------- 

• Oscar Cruz Montano en la segunda vocalía ---------------------------------------------- 



• Patricia María González Calderón como suplente  -------------------------------------- 

• Isela Tatiana Ramírez Ramirez como suplente ------------------------------------------ 

ACUERDO FIRME --------------------------------------------------------------------------------------- 

CAPÍTULO IV. ANÁLISIS Y MODIFICACIÓN DEL REGLAMENTO ELECTORAL 

UNIVERSITARIO.  --------------------------------------------------------------------------------------- 

ARTÍCULO 4. Análisis y modificación del Reglamento Electoral Universitario. ---------- 

4.1. Dejar constancia, el abogado se encuentra trabajando en conformar la estructura 

del Reglamento Electoral de forma independiente. ---------------------------------------------- 

CAPÍTULO V. CORRESPONDENCIA. -------------------------------------------------------------  

ARTÍCULO 5. Correspondencia. --------------------------------------------------------------------- 

5.1. Dejar constancia, se recibe el siguiente oficio del Consejo Universitario con el 

siguiente nombramiento:  ------------------------------------------------------------------------------- 

 

No. Sesión No. Oficio Acuerdo 

2940-2022, Art. III-

A, Inciso 26) del 24 

de noviembre de 

2022 

CU-2022-639 

Nombrar en forma interina a la señora Ana 

Lucía Valencia González, como jefa a.i. de 

la Oficina Jurídica, por un periodo de seis 

meses, del 05 de enero al 04 de julio de 

2023. 

 

ACUERDO 04. Designar a la señora Tatiana Ramírez Ramírez para que actualice la 

página web de la Asamblea Universitaria Representativa, con el nombramiento de la 

funcionaria Ana Lucía Valencia González, como jefa a.i. de la Oficina Jurídica, por un 

periodo de seis meses, del 05 de enero al 04 de julio de 2023. ACUERDO FIRME. ---  

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



CAPÍTULO VI. ASUNTOS VARIOS. ---------------------------------------------------------------- 

ARTÍCULO 6. Asuntos varios. ------------------------------------------------------------------------ 

6.1. No hubo tiempo de atender los asuntos varios. ---------------------------------------------  

La sesión finaliza a las 15:00 horas. -----------------------------------------------------------------  

Lo anterior es copia fiel del acta de la sesión ordinaria TEUNED 1462-2022 visible del 

folio 138 al folio 142 del tomo 33 del libro de actas de este Tribunal. ----------------------- 

 

 

 

 

 

Sr. Allan Gen Palma 

Presidente 

Sra. Carolina Retana Mora  

Secretaria 
 


